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Sise dans un cadre naturel magnifique, la municipalité de Lac-Beauport offre à ses 6 400 citoyens un milieu de vie exceptionnel avec de grands terrains boisés, des services de qualité, un cadre tranquille et enchanteur. Lac-Beauport est un site de villégiature et d’activités de plein air à quelques kilomètres seulement du centre-ville de Québec. Elle dispose d’un budget de 9 millions de dollars et compte 57 employés, dont plus de 35 permanents. Afin de compléter son équipe de gestion, elle cherche à s’adjoindre les services d’un : 

DIRECTEUR GÉNÉRAL

Sous l’autorité du conseil municipal, vous assurez la planification, l’organisation, la direction et le contrôle de l’ensemble des activités et services administratifs de la municipalité. Vous agissez également à titre de greffier, président d’élections, responsable des mesures d’urgence et porte-parole officiel de la municipalité sur le plan administratif. De plus, vous êtes impliqué activement dans la définition des orientations stratégiques et contribuez par votre approche envers vos collaborateurs au maintien d’un bon climat de travail.
Vous êtes reconnu dans votre milieu pour votre rigueur, votre sens politique, votre souci de satisfaire avec diligence et professionnalisme vos clients internes et externes. Vos réalisations démontrent votre aptitude à mener à terme les projets qui vous sont confiés. Vous rayonnez par l’excellence de vos qualités relationnelles et interpersonnelles et manifestez des habiletés naturelles à mobiliser vos équipes et vos partenaires.
Vous êtes détenteur d’un diplôme universitaire de premier cycle dans un domaine pertinent à la fonction. Un diplôme de deuxième cycle constitue un atout. Votre parcours professionnel vous a permis d’acquérir un minimum de 8 années d’expérience de gestion, expérience idéalement acquise dans le milieu municipal.

Si vous êtes intéressé à poser votre candidature, veuillez transmettre votre curriculum vitae avant le 20 novembre 2009 en indiquant le no. de dossier REC-888 à : 
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MULTI-RESSOURCES

PROACTIF POUR LES COMPETENCES DE DEMAIN



Denise Bournival




Multi-Ressources, filiale de Dolmen Capital Humain





801, Grande Allée Ouest, bureau 205
Québec (Québec)  G1S 1C1
Courriel : denise.bournival@dolmen.ca
Nous favorisons l’équité en matière d’emploi.
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